
労働安全衛生委員会規程 

(設置) 

第１条 社会福祉法人竹友会に労働安全衛生委員会（以下、委員会という）を設置する 

 

(目的) 

第２条 委員会は、職員の安全衛生に関する理解と協力をえて、施設全般の安全衛生管理 

を円滑に推進することを目的とする。 

 

(構成および任期) 

第３条 委員会は、以下の構成員によって行う 

(1) 委員会は、委員長、事務局長をおく 

(2) 管理委員側 3 名（管理委員会指名）、職員、組合側 4 名（職員、組合より選出）、 

その他、竹友会の労働安全衛生に関わる委員会からの代表若干名 

（但し、管理委員会の承認による） 

(3) 産業医１名 

(4) 委員の任期は１年とし再選は妨げない 

(5) 委員会に欠員が生じた場合速やかに前項の基準に沿って補充する。任期は、前任者の

残期間とする 

 

(職務） 

第４条   

(1) 委員長は、事務所の統括管理する者もしくはこれに準ずるもののうちから管理委員会

で指名する、事務局長は、管理委員会が指名する 

(2) 委員長は、委員会を統括する 

(3) 事務局長は、委員長を補佐し、会の運営にあたる 

(4) 委員会は、原則として事業所ごとに毎月１回開催するほか、委員長が必要と認めたと

きは随時開催する 

 

(委員会の任務) 

第５条 委員会は、次の事項を調査審議する 

(1) 職員の安全、健康障害に関する基本となるべき対策に関する事項 

(2) 労働災害の原因把握、再発防止対策に関わる事項 

(3) 職員の安全衛生教育に関する事項 

(4) その他の健康障害防止に関わる事項で、産業医が必要と認めた事項 



(会議録) 

第６条 委員会の議事録は、直近の管理委員会に報告する。議事録は事務局長が保管する 

 

 

付則  この規程は 2008 年 4 月 1 日より実施する 

    この規程は 2010 年 1 月 15 日より実施する 

    この規程は 2024 年 4 月 1 日より実施する 

 

改廃  委員会が行う 


